深圳市龙岗区建筑工务局

新聘用人员试用期考核民主测评表

领导干部□     科室主管□     一般人员□（打“√”）

	类           别
	标准分值
	实得分值

	德（20分）
	思想政治表现
	10
	

	
	社会公德
	5
	

	
	职业道德
	5
	

	能（25分）
	政策理论水平
	5
	

	
	业务工作能力
	10
	

	
	创新能力
	5
	

	
	学习能力
	5
	

	勤（15分）
	出勤情况
	5
	

	
	工作作风
	10
	

	绩（30分）
	工作效率
	10
	

	
	履职质量
	10
	

	
	社会形象
	5
	

	
	公共服务
	5
	

	廉（10分）
	遵纪守法
	5
	

	
	廉洁自律
	5
	

	总    计
	

	意见
	

	备   注
	本表由我局各部门、各类层次人员现场评议填写。


签名：               
